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Työvoima ja työvoiman ulkopuolella olevat iän ja maakunnan mukaan, 2012                   
Arbetskraft och befolkning ej i arbetskraften efter ålder och landskap, 2012                
Active population and inactive population by age and region, 2012                                  

Työvoimatutkimuksen mukaan 1) – Enligt arbetskraftsundersökningen 1) – According to the Labour Force Survey 1) 

15–74-v. väestö – Befolkning i åldern 15–74 – Population aged 15–74 years

Ikä ja maakunta Yhteensä Työvoima  Työvoiman Työvoima- Työttömyys-
Ålder och landskap  Totalt Arbetskraften  ulkopuo- osuus aste
Age and region  Total Active population  lella Relativt Relativt

 olevat arbets- arbetslös-
Yhteensä Työlliset Työttömät Ej i arbets- kraftstal hetstal
Totalt Sysselsatta Arbetslösa kraften Activity Unemploy-
Total Employed Unemployed Inactive rate ment

population rate
Yhteensä Palkansaajat Yrittäjät 2)
Totalt Löntagare Företagare 2)
Total Employees Self-employed 

persons 2)

 1 000 henkeä – personer – persons  %             

15–74 4 075 2 690 2 483 2 146 337 207 1 385 66,0 7,7

15–19 325 100 71 67 3 29 225 30,8 29,4
20–24 336 231 198 189 9 33 105 68,7 14,4
25–29 343 282 257 239 18 25 61 82,1 8,9
30–34 342 287 269 242 27 18 55 84,0 6,2
35–39 325 287 273 241 32 15 37 88,5 5,0
40–44 334 302 286 245 40 17 32 90,5 5,5
45–49 375 342 323 272 51 19 32 91,4 5,5
50–54 371 323 305 257 48 19 48 87,0 5,8
55–59 381 302 282 239 43 21 79 79,3 6,8
60–64 393 180 168 133 36 11 213 45,7 6,2
65–69 313 40 39 18 21 1 273 12,7 1,3
70–74 237 13 13 4 9 0 224 5,5 1,0

15–24 661 331 268 256 12 63 330 50,1 19,0
15–64 3 524 2 637 2 431 2 124 307 206 887 74,8 7,8

Koko maa – Hela landet – Whole country 4 075 2 690 2 483 2 146 337 207 1 385 66,0 7,7

Uusimaa – Nyland 1 200 852 798 710 88 53 348 71,0 6,3
Varsinais-Suomi – Egentliga Finland 353 235 217 184 32 18 118 66,6 7,7
Satakunta 169 107 99 83 16 8 61 63,7 7,4
Kanta-Häme – Egentliga Tavastland 130 86 80 69 11 6 44 65,9 6,7
Pirkanmaa – Birkaland 371 248 225 192 33 23 124 66,7 9,2
Päijät-Häme – Päijänne-Tavastland 153 96 89 77 11 8 57 63,0 8,1
Kymenlaakso – Kymmenedalen 137 85 78 69 10 6 52 61,9 7,5
Etelä-Karjala – Södra Karelen – South Karelia 100 59 55 48 7 4 42 58,5 6,8
Etelä-Savo – Södra Savolax 115 70 63 53 11 6 45 61,0 9,1
Pohjois-Savo – Norra Savolax 186 116 106 90 16 10 70 62,2 8,2
Pohjois-Karjala – Norra Karelen – North Karelia 125 75 66 55 11 9 50 60,1 11,7
Keski-Suomi – Mellersta Finland – Central Finland 205 127 115 99 16 12 79 61,7 9,1
Etelä-Pohjanmaa – Södra Österbotten – South Ostrobothnia 141 93 87 68 19 7 48 66,2 7,0
Pohjanmaa – Österbotten – Ostrobothnia 131 89 84 72 11 5 42 67,9 6,0
Keski-Pohjanmaa – Mellersta Österbotten – Central Ostrobothnia 50 33 31 26 5 2 17 65,3 4,9
Pohjois-Pohjanmaa – Norra Österbotten –  North Ostrobothnia 289 186 168 147 21 18 104 64,2 9,6
Kainuu – Kajanaland 61 36 32 27 5 4 25 59,4 11,4
Lappi – Lappland – Lapland 138 83 75 64 11 9 54 60,6 10,4
Ahvenanmaa – Åland 21 16 15 13 3 0 6 72,7 1,7



2) Ml. yrittäjäperheenjäsenet – Inkl. företagarfamiljemedlemmar – Incl. employers and unpaid family workers.

Lähde – Källa – Source: SVT: Tilastokeskus, Työvoimatutkimus – FOS: Statistikcentralen, Arbetskraftsundersökning – OSF: Statistics Finland, Labour force survey

1) Työvoimatutkimuksen tiedot kerätään kuukausittain haastattelemalla. Neljännesvuosi- ja vuositiedot lasketaan kuukausitietojen keskiarvoina tai summina. Vuosineljänneksen otos on 36 000 henkeä. Tiedot ovat 
ILO/EU -määritelmän mukaisia. Otannasta aiheutuvan satunnaisvaihtelun vaikutuksesta lukujen luotettavuuteen ks. laatuseloste http://tilastokeskus.fi/til/tyti/laa.html – Uppgifterna för arbetskraftsundersökningen 
samlas varje månad in genom intervjuer. Kvartals- och årsuppgifterna räknas som medeltal eller summor av månadsuppgifterna. Kvartalsurvalet omfattar 36 000 personer. Uppgifterna samlas enligt ILO/EU-
definitionen. För information om hur den slumpmässiga variationen som beror på urvalet inverkar på siffrornas tillförlitlighet, se kvalitetsbeskrivningen http://tilastokeskus.fi/til/tyti/laa_sv.html – Labour Force Survey 
data are collected using monthly interviews. Quarterly and annual data are calculated as monthly averages or sums. The quarterly sample size is 36 000 persons. The data are collected according to the ILO/EU 
definition. For information on the impact of random variation caused by sampling on the reliability of the figures see the quality desciption at: http://tilastokeskus.fi/til/tyti/laa_en.html.


